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O - GIRIS

0.1

Programa Ait Bilgiler
Aciklama:

:Kaltar Varliklarini Koruma ve Onarim Lisans Programi, Sosyal ve Beseri Bilimler Fakdiltesi blinyesinde, 2023-
-2024 akademik yilinda agilarak egitim 6gretim faaliyetlerine baslamistir. Kaltur Varliklarini Koruma ve
Onarim boéluminde okuyan dgrenciler tarihsel, kdlturel ve kdlturel mirasin korunmasi ile surdurilmesi Uzerine
dustinme becerisi kazanir. Hayat boyu 6grenme, s6zlU ve yazih olarak kendini ifade etme kulttrind kazanir.
Basta Anadolu'da mevcut somut ve somut olmayan kulttrel daha sonra dunya kulturleri hakkinda altyapi
bilgisini elde eder. Turkiye merkezde olmak Gzere Turk ve islam tarihi kultirind, Anadolu'nun Turkiyelesme
strecinde insa edilen yapilar ve Anadolu’daki mevcut ve Anadolu’'ya getirilen kulturleri bilimsel ydntemlerin
1Isiginda ve disiplinler arasi bakis acgisiyla ele alarak Turkiye'yi tarihin icerisinde edindigi dogru konumda oku-
yabilen bir perspektif elde eder. Yasadigimiz cografyanin tarihi ve kultdrel mirasina iliskin milli bir biling kaza-
nir. Bolimden mezun olan égrencilerin istihdam edilecekleri alanlar ¢esitli kurum ve kuruluslarda arsivler,
katuphaneler, muzeler vb. kurumlarda ¢alisabilirler. Bagimsiz kurumlarda uzmanlik ve danismanlik gibi pozis-
yonlarda ¢alisabilirler. Ayni zamanda lisansustu egitimlerine devam ederek gerek Turkiye'de gerekse Turki-
ye disinda akademi icerisinde ¢alisabilirler.

2025-2026 Egitim-Ogretim yilinda 42 6grenci kayit yaptirmis ve toplamda 128 6grenciye sahiptir

Sunulan Kanitlar:

0.11 - Odrenci Listesi 6rnek

1- OGRENCILER

11

Programa kabul edilen 6grenciler, programin kazandirmayi hedefledigi ciktilari (bilgi,
beceri ve davraniglari) 6ngoérulen strede edinebilecek altyapiya sahip olmalidir.

Aciklama:

Turkiye Cumhuriyeti vatandaslarinin Turkiye'de bulunan herhangi bir yiiksekégretim kurumunun On lisans ve
lisans programlarinda égrenim gérebilmeleri icin Ogrenci Secme ve Yerlestirme Merkezi (OSYM) tarafindan
yapilan Yuksekogretim Kurumlari Sinavi'na girmeleri ve sinavdan yeterli puan almalari gerekmektedir. Kultur
Varliklarini Koruma ve Onarim bélimu Lisans Programi YKS Esit Adirlik puan tirtne goére 6grenci kabul etm-

ektedir. Programa kabul ile ilgili genel ve istatistiki bilgiler kanit dosyasinda (YOK Atlas veriler yer aimaktadir)

Sunulan Kanitlar:
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1.1.1 - Yok Atlas Verileri

1- OGRENCILER

12

Yatay ve dikey gecisle 6grenci kabuld, ¢ift ana dal, yan dal ve 6grenci degisimi
uygulamalariile baska kurumlarda ve/veya programlarda alinmis dersler ve kazanilmis
kredilerin degerlendirilmesinde uygulanan politikalar ayrintili olarak tanimlanmis ve
uygulaniyor olmalidir.

Aciklama:

Yatay ve dikey gegisle 6grenci kabuld, ¢ift ana dal, yan dal ve 6grenci degisimi uygulamalari ile baska kuru-
mlarda ve/veya programlarda alinmis dersler ve kazanilmis kredilerin degerlendiriimesinde uygulanan polit-

ika ve esaslar Universitemiz egitim ve 6gretim yonetmeliginde ayrintili olarak tanimlanmistir.

Sunulan Kanitlar:

1.2.1 - Odrenci Yonergesi

1- OGRENCILER

13

Kurum ve/veya program tarafindan baska kurumlarla yapilacak anlasmalar ve kurulacak
ortakliklar ile 6grenci hareketliligini tesvik edecek ve saglayacak énlemler alinmalidir.

Aciklama:

Kulttr ve Turizm Bakanlhiga badli birimler, Vakiflar Genel ve Bolge Mudurltkleri, Muzeler ve Belediyelere bagh

koruma uygulama birimleri 6grenci hareketlerini destekleyen ve tesvikleyen kuruluslardir.

1- OGRENCILER
14

Ogrencileri ders ve kariyer planlamasi konularinda yénlendirecek danismanlik hizmeti
verilmelidir.

Aciklama:

Kultar Varliklarint Koruma ve Onarim bélumuidnde dgrencileri ders ve kariyer planlamasi konularinda yénlend-

irecek danismanlik hizmeti veriimektedir. Her sinifin bir danismani bulunmaktadir.

1- OGRENCILER

1.5

Ogrencilerin program kapsamindaki tim dersler ve diger etkinliklerdeki basarilar seffaf,
adil ve tutarl yéntemlerle élcilmeli ve degerlendirilmelidir.

MALATYA TURGUT OZAL UNIVERSITESI
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Aciklama:

Ogrencilerin program kapsamindaki tim dersler ve diger etkinliklerdeki basarilari seffaf, adil ve tutarli yont-
emlerle élculmeli ve degerlendirimesinde Malatya Turgut Ozal Universitesi Egitim ve Ogretim Yénetmeligi
esas alinmaktadir. Yonetmeligin Dérdidnci bolimidnde degerlendirme ve basari esaslari detaylica agiklan-

mistir.

Sunulan Kanitlar:

1.5.1 - Mtu Egitim Ogretim Yénergesi

1- OGRENCILER

1.6

Ogrencilerin mezuniyetlerine karar verebilmek igin, programin gerektirdigi tim kosullarin
yerine getirildigini belirleyecek glvenilir yontemler gelistirilmis ve uygulaniyor olmalidir.
Aciklama:

Ogrencilerin mezuniyetlerine karar verebilmek icin, programin gerektirdigi tim kosullarin yerine getirildigini

belirleyecek guvenilir ydntemler gelistiriimekte ve uygulanmaktadir.

Sunulan Kanitlar:

1.6.1 - Mezuniyet Belgeleri Yonergesi

2 - PROGRAM EGIiTiM AMAGCLARI
21

Degerlendirilecek her program icin program egitim amaclari tanimlanmis olmalidir.
Aciklama:

Kultur Varliklarini Koruma ve Onarim boluma editim amaclari su sekildedir: Tarihsel ve klturel olay, olgu,
belge ve dokumanlarla ilgili verileri tarih, sanat tarihi ve arkeoloji bilimleri metodoloji ve yaklasimlarini kullan-
arak analiz etmesi ve raporlastirmasi amagclanir. Kaltdr Varliklarini Koruma ve Onarim egitimi icin gerekli olan
analitik distinme, elestirel bakis, disiplinler arasi ¢alisabilme, ¢ok yénli diusinme, yorumlama ve sonug ¢ika-
rma becerileri kazanmasi amaglanir. Tarihsel ve kulturel olay, olgu, belge ve dékiimanlari gincel gelismelerl-
e iliskilendirebilme becerisi kazanmasi beklenir. Turkiye, Avrupa ve Dinya kulturleri ve tarihiile ilgili kronoloji-
k, siyasi, sosyal, ekonomik bilgilere sahip olmasi beklenir. Tarihsel ve kilturel olay, olgu, belge ve dékimanla-
rlailgili verilerin arastiriimasi ve raporlastiriimasinda, bireysel ve takim ¢calismasinin gerektirdigi gérev ve
sorunluluklarin yerine getirilmesinde etkili iletisim becerilerini kullanabilmesi. Tarihsel ve kilturel veriyi

okuyup anlamasina kaynaklik edecek yardimci dilleri dogru kullanma becerisi kazanir. Kdlttrel degerlerin
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korunmasinin ve aktarilmasinin farkinda olmasi ve ¢cevresini bu konuda bilinclendirmesi beklenir.

2 - PROGRAM EGITiM AMAGCLARI
22

Bu amaglar; programin mezunlarinin yakin bir gelecekte erismeleri istenen kariyer
hedeflerini ve mesleki beklentileri tanimina uymalidir.

Aciklama:

Belirlenen amagclar programin mezunlarinin yakin bir gelecekte erismeleri istenen kariyer hedeflerini ve mes-

leki beklentileri tanimina uymaktadir.

2 - PROGRAMEGITIM AMACLARI

23

Kurumun, fakultenin ve bdlumun 6z gérevleriyle uyumlu olmalidir.
Aciklama:

Belirlenen amaclar kurumun, fakultenin ve béluman 6z gérevleriyle uyumlu olarak belirlenmistir.

2 - PROGRAMEGITIM AMACLARI

24

Programin ¢esitli i¢ ve dis paydaslarini sirece dahil ederek belirlenmelidir.
Aciklama:

Programin ¢esitli ic ve dis paydaslarini sirece dahil edilmektedir.

2 - PROGRAMEGITIM AMACLARI

25

Kolayca erisilebilecek sekilde yayimlanmis olmalidir.
Aciklama:

Programin egitim amaglari Kaltdr Varliklarini Koruma ve Onarim Lisans Bélumu web sayfasinda, Kolayca eri-

silebilecek sekilde yayimlanmistir

Sunulan Kanitlar:

2.5.1 - KVKO Website

2 - PROGRAMEGITIM AMACLARI
26
Programin i¢ ve dis paydaslarinin gereksinimleri dogrultusunda uygun araliklarla

MALATYA TURGUT OZAL UNIVERSITESI
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guncellenmelidir.
Aciklama:

ic ve dis paydaslarla yapilan gérismelerde elde edilen verile ders icerigi ve miifredat olarak giincellenmekt-

edir.

3 - PROGRAM CIKTILARI

31

Program ¢iktilari, program egitim amaglarina ulasabilmek igin gerekli bilgi, beceri ve
davranis bilesenlerinin timind kapsamal ve ilgili (MUDEK, FEDEK, SABAK, EPDAD vb. gibi)
degerlendirme ciktilari da icerecek bigimde tanimlanmahdir.

Aciklama:

Program ciktilari, program egitim amagclarina ulasabilmek i¢in gerekli bilgi, beceri ve davranis bilesenlerinin
tumunu kapsamali bicimde icerecek sekilde tanimlanmistir. Belirlenen program c¢iktilari ders bilgi paketine

tanimlanarak yayimlanmistir.

Sunulan Kanitlar:

3.1.1 - Ders Bilgi Paketi

3 - PROGRAM CIKTILARI
32

Program c¢iktilarinin saglanma dizeyini donemsel olarak belirlemek ve belgelemek igin
kullanilan bir 6lgme ve degerlendirme sureci olusturulmus ve isletiliyor olmahdir.

Aciklama:

Program ciktilari, program egitim amaclarina ulasabilmek icin gerekli bilgi, beceri ve davranis bilesenlerinin
timunu kapsamall bicimde icerecek sekilde tanimlanmistir. Belirlenen program ciktilari ders bilgi paketine

tanimlanarak yayimlanmistir.

Sunulan Kanitlar:

3.2.1- Ders Bilgi Paketi

3 - PROGRAM CIKTILARI
33

Programlar mezuniyet asamasina gelmis olan égrencilerinin program ¢iktilarini
sagladiklarini kanitlamahdir.

Aciklama:

Programimizda hentz mezuniyet asamasina gelmis 6grenci bulunmamaktadir.

MALATYA TURGUT OZAL UNIVERSITESI
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4 - SUREKLI IYILESTIRME
41

Kurulan élgme ve degerlendirme sistemlerinden elde edilen sonuclarin programin strekli
iyilestiriimesine yénelik olarak kullanildigina iliskin kanitlar sunulmalidir.

Aciklama:

Sinav sonuglari 6lgme ve degerlendirme sistemlerinden elde edilen sonuglara goére surekliiyilestirmeye yén-

elik olarak degerlendirilir.

Sunulan Kanitlar:

4.1.1 - Egitim Kazanimi Dederlendirme Programi

4 - SUREKLI IYILESTIRME

42

Bu iyilestirme calismalari, basta Olciit 2 ve Olciit 3 ile ilgili alanlar olmak tizere, programin
gelismeye agik tim alanlari ile ilgili, sistematik bir bicimde toplanmis, somut verilere dayal
olmalidir.

Aciklama:

lyilestirme calismalari tamamen somut verilerle elde edilir.

Sunulan Kanitlar:

4.2.1 - Egitim Kazanimi Degerlendirme Programi

5-EGITIM PLANI

51

Her programin program egitim amaclarini ve program ciktilarini destekleyen bir egitim
plani (mufredati) olmalidir.

Aciklama:

Programin egitim amaclarini ve program ciktilarini destekleyen bir egitim plani (mufredati) vardir. Egitim

plani bu élgutte verilen ortak bilesenler ve disipline 6zgu bilesenleri icermektedir

Sunulan Kanitlar:

5.11-Ders Bilgi Paketi Ders Mufredati

5 - EGITIM PLANI
52
Egitim planinin uygulanmasinda kullanilacak egitim yéntemleri, istenen bilgi, beceri ve
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davraniglarin 6grencilere kazandirilmasini garanti edebilmelidir.
Aciklama:

Egitim planinin uygulanmasinda kullanilacak egitim yontemleri, istenen bilgi, beceri ve davranislarin 6grenc-

ilere kazandirilmasina yonelik olarak uygulanmaktadir.

Sunulan Kanitlar:

5.2.1- Ders Bilgi Paketi Ders Mufredati 6rnedi

5 - EGITIM PLANI

53

Egitim planinin 6ngoérildigu bicimde uygulanmasini glivence altina alacak ve strekli
gelisimini saglayacak bir egitim yonetim sistemi bulunmahdir.

Aciklama:

Egitim planinin 6ngéruldugu bigimde uygulanmasini glvence altina alacak ve surekli gelisimini saglayacak

bir egitim yoénetim sistemi bulunmaktadir.

Sunulan Kanitlar:

5.3.1- KVKO Website

5 - EGITIM PLANI

54

- Egitim Plani, en az bir yillik ya da en az 32 kredi ya da en az 60 AKTS kredisi tutarinda
temel bilim egitimi icermelidir.

Aciklama:

Egitim Plani, En az bir yillik ya da en az 32 kredi ya da en az 60 AKTS kredisi tutarinda temel bilim egitimini

icermektedir.

Sunulan Kanitlar:

5.4.1 - Ders Bilgi Paketi

5 - EGITIM PLANI

5.5

En az bir buguk yillik ya da en az 48 kredi ya da en az 90 AKTS kredisi tutarinda temel
(muhendislik, fen, saglik vb.) bilimleri ve ilgili disipline uygun meslek egitimi icermelidir.
Aciklama:

En az bir buguk yillik ya da en az 48 kredi ya da en az 90 AKTS kredisi tutarinda temel (muhendislik, fen, sagl-
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ik..vb.) bilimleri ve ilgili disipline uygun meslek egitimi icermektedir.

Sunulan Kanitlar:

5.5.1-Ders Bilgi Paketi

5 - EGITiM PLANI

5.6

Egitim programinin teknik i¢cerigini buttinleyen ve program amagclari dogrultusunda genel
egitim olmalidir.

Aciklama:

Bolum oégretim plani, egitim programinin teknik icerigini buttnleyen ve program amagclari dogrultusunda

genel egitim verilmektedir.

Sunulan Kanitlar:

5.6.1 - Ders Bilgi Paketi Dersler

5 - EGITIM PLANI

57

Ogrenciler, 6nceki derslerde edindikleri bilgi ve becerileri kullanacaklari, ilgili standartlari
ve gercekgi kisitlari ve kosullari icerecek bir ana uygulama/tasarim deneyimiyle, hazir hale
getirilmelidir.

Aciklama:

Ogrenciler, 8nceki derslerde edindikleri bilgi ve becerileri kullanacaklari, ilgili standartlari ve gercekgi kisitlar

ve kosullariigerecek bir ana uygulama/tasarim deneyimiyle, hazir hale getirilir.

Sunulan Kanitlar:

5.7.1 - Website icerik

6 - OGRETIM KADROSU

6.1

Ogretim kadrosu, 6gretim lyesi-6grenci iliskisini, 6grenci danismanligini, Gniversiteye
hizmeti, mesleki gelisimi, sanayi ve igveren iliskilerini sirdirebilecek dizeyde sayica yeterli
olmalidir.

Aciklama:

Lisans dizeyinde egitim veren program, deneyimli 6gretim Uyesi kadrosu ile egitim-6gretim faaliyetlerine

devam etmektedir. Akademik kadrosunda 3 Dr. Ogr. Uyesi bulunmaktadir.
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Sunulan Kanitlar:

6.11 - Ogretim Uyeleri

6 - OGRETIM KADROSU

6.2

Ogretim kadrosu yeterli niteliklere sahip olmali ve programin etkin bir sekilde
surdurulmesini, degerlendirilmesini ve gelistirilmesini saglamalidir.

Aciklama:

Ogretim kadrosu yeterli niteliklere sahip ve programin etkin bir sekilde surdurilmesini, degerlendirilmesini ve

gelistiriimesini saglamaktadir.

6 - OGRETIM KADROSU

6.3

Ogretim Uyesi atama ve yiikseltme kriterleri yukarida siralananlari saglamaya ve
gelistirmeye yonelik olarak belirlenmis ve uygulaniyor olmalidir.

Aciklama:

Ogretim tyesi atama ve yiikseltme kriterleri bélimumuz tarafindan belirlenmemektedir. Ancak Malatya
Turgut Ozal Universitesi atama ve yukseltme kriterleri Kultir Varliklarini Koruma ve Onarim bélumda icin de
gecerlidir.

Sunulan Kanitlar:

6.3.1 - Ogretim Uyeligine Yukseltiime ve Atanma Ydnetmeligi

7 - ALTYAPI

7.1

Siniflar, laboratuvarlar ve diger techizat egitim amacglarina ve program ¢iktilarina ulagsmak
icin yeterli olmahdir.

Aciklama:

Siniflar, laboratuvarlar ve diger techizat, editim amaglarina ve program ciktilarina ulasmak icin yeterli ve

6grenmeye yonelik bir atmosfer hazirlamaya yardimcei olmaktadir.

Sunulan Kanitlar:

7.11 - Sinif laboratuvar ve diger techizatlar

7-ALTYAPI
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Ogrencilerin ders disi etkinlikler yapmalarina olanak veren, sosyal ve kiiltirel
gereksinimlerini karsilayan uygun altyapi mevcut olmalidir.

Aciklama:

Ogrencilerin ders disi etkinlikler yapmalarina olanak veren, sosyal ve kiilturel gereksinimlerini karsilayan,
mesleki faaliyetlere ortam yaratarak, mesleki gelisimlerini destekleyen ve 6grenci-6gretim Uyesi iliskilerini

canlandiran uygun altyapi mevcuttur.

Sunulan Kanitlar:

7.2.1 - Ders disi etkinlik

7-ALTYAPI

7.3

Programlar, 6grencilerine modern muhendislik araclarini kullanmayi 6grenebilecekleri
olanaklari saglamaldir.

Aciklama:

Programlar égrencilerine modern muhendislik araglarini kullanmayi 6grenebilecekleri olanaklari saglamakt-
adir. Bilgisayar ve enformatik altyapilari, programin egitim amaglarini destekleyecek dogrultuda, 6grenci ve

ogretim Gyelerinin bilimsel ve egitsel calismalariicin yeterli dizeydedir.

7 - ALTYAPI

7.4

Ogrencilere sunulan kitiiphane olanaklari yeterli diizeyde olmalidir.
Aciklama:

Ogrencilere sunulan kutiphane olanaklari egitim amaclarina ve program ciktilarina ulasmak icin yeterli duiz-

eydedir.

7-ALTYAPI

7.5

Ogretim ortaminda ve égrenci laboratuvarlarinda gerekli giivenlik dnlemleri alinmis,
engelliler icin altyapi duzenlemeleri yapilmis olmahdir.

Aciklama:

Ogretim ortaminda ve égrenci laboratuvarlarinda gerekli givenlik dnlemleri alinmistir. Engelliler icin altyapi

duzenlemesi yapilmistir.

Sunulan Kanitlar:
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7.51 - ENGELSIZ UNIVERSITE KOORDINATORLUGU YONERGES

8 - KURUM DESTEGIi VE PARASAL KAYNAKLAR

8.1

Universitenin idari destegi, yapici liderligi, parasal kaynaklar ve dagitiminda izlenen strateji
programin kalitesini ve surdurulebilirligini saglamahdir.

Aciklama:

Universitenin idari destegi, yapici liderligi, parasal kaynaklar ve dagitiminda izlenen strateji, programin kalit-

esini ve bunun sdrdurudlebilmesini saglamaktadir.

8 - KURUM DESTEGIi VE PARASAL KAYNAKLAR

8.2

Kaynaklar, nitelikli bir 6gretim kadrosunu ¢ekecek, tutacak ve mesleki gelisimini
surdurecek yeterlilikte olmahdir.

Aciklama:

Kaynaklar, nitelikli bir 6gretim kadrosunu ¢ekecek, tutacak ve mesleki gelisimini sirdirmesini saglamaktadir.

8 - KURUM DESTEGIi VE PARASAL KAYNAKLAR

8.3

Program icin gereken altyapiyi temin etmeye, bakimini yapmaya ve isletmeye yetecek
parasal kaynak saglanmalidir.

Aciklama:

Program igin gereken altyapiyi temin etmeye, bakimini yapmaya ve isletmeye yetecek parasal kaynak sagl-

anmaktadir.

8 - KURUM DESTEGI VE PARASAL KAYNAKLAR

84

Program gereksinimlerini karsilayacak destek personeli ve kurumsal hizmetler
saglanmalidir.

Aciklama:

Program gereksinimlerini karsilayacak destek personeli ve kurumsal hizmetler saglanmaktadir. Teknik ve

idari kadrolar, program ¢iktilarini saglamaya destek verecek sayi ve niteliktedir.

9 - ORGANIZASYON VE KARAR ALMA SUREGLERI
9.1

MALATYA TURGUT OZAL UNIVERSITESI
Sayfa 12


https://podr.ozal.edu.tr/api/answers/evidence/f7e25f91ed7a625ff7a02616fba89046.pdf
https://podr.ozal.edu.tr/api/answers/evidence/f7e25f91ed7a625ff7a02616fba89046.pdf
https://podr.ozal.edu.tr/api/answers/evidence/f7e25f91ed7a625ff7a02616fba89046.pdf
https://podr.ozal.edu.tr/api/answers/evidence/f7e25f91ed7a625ff7a02616fba89046.pdf
https://podr.ozal.edu.tr/api/answers/evidence/f7e25f91ed7a625ff7a02616fba89046.pdf
https://podr.ozal.edu.tr/api/answers/evidence/f7e25f91ed7a625ff7a02616fba89046.pdf
https://podr.ozal.edu.tr/api/answers/evidence/f7e25f91ed7a625ff7a02616fba89046.pdf
https://podr.ozal.edu.tr/api/answers/evidence/f7e25f91ed7a625ff7a02616fba89046.pdf
https://podr.ozal.edu.tr/api/answers/evidence/f7e25f91ed7a625ff7a02616fba89046.pdf
https://podr.ozal.edu.tr/api/answers/evidence/f7e25f91ed7a625ff7a02616fba89046.pdf
https://podr.ozal.edu.tr/api/answers/evidence/f7e25f91ed7a625ff7a02616fba89046.pdf

Yuksekoégretim kurumunun organizasyonu ile rektorlik, fakulte, bolim ve varsa diger alt
birimlerin kendi i¢lerindeki ve aralarindaki tim karar alma siregleri, program ciktilarini ve
egitim amaclarini destekleyecek sekilde dizenlenmelidir.

Aciklama:

Y Uksekdgretim kurumunun organizasyonu ile rektorluk, fakdlte, bolim ve varsa diger alt birimlerin kendiigle-
rindeki ve aralarindaki tim karar alma sdregleri, program ¢iktilarinin gerceklestiriimesini ve egitim amaglari-

na ulasiimasini destekleyecek sekildedir

Sunulan Kanitlar:

9.1.1 - Komisyonlar

10 - PROGRAMA OZGU OLGUTLER
10.1

Programa Ozgu Olgutler saglanmalidir.
Aciklama:

Programa Ozgu Olcutler saglanmaktadir.

11- SONUC
1.1

Sonug
Aciklama:

Kulttr Varliklarini Koruma ve Onarim Bolimune iliskin tim akademik strecler takip edilmekte ve uygulanmasi

gereken prosedurler uygulanmaktadir.
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